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   Bioét ica e  Ét i ca médica I  
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CARGA HORÁRIA (docente)  MÓDULO  INICIO DA VIGÊNCIA 
T T/P P PP PExt E TOTAL  T T/P P PP PExt E   
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EMENTA 

Fundamentos  da  relação  méd ico -paciente .  Corpo socia l ,  cultural  e  psicológico.  Medic ina centrada no  
pacien te.  Humanização e é t ica médica.  Sigilo  prof iss iona l .  Consentimento informado.  Saúde  menta l  do  
es tudante  de medicina.  

OBJETIVOS 

Compreensão da necess idade de  ver  o  pac iente de mane ira  hol ís t i ca,  a  saber :  E m seus aspectos  psicossocia l ,  
econômico,  cul tural ,  axio lógico , u l tr apassa  o  aspecto  apenas b iológico  do processo saúde/doença ,  leva  ao  
saber  fazer  o  a to  médico  de modo humanizado.  
 
OBJETIVO GERAL  
Compreender os aspectos éticos e legais que envolvem o a humanização do ato médico, tendo em vista o fortalecimento da relação 
médico-paciente. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Refletir como a empatia é a virtude que permeia a relação médico-paciente 
2. Compreender como a visão integral do paciente interfere positivamente na anamnese, no exame físico, no diagnóstico e na 

adesão terapêutica 
3. Conhecer os passos da humanização como solidariedade frente ao sofrimento 
4. Discutir a importância do cuidado com o cuidador 
5. Refletir sobre as questões éticas suscitadas no atendimento do idoso 
6. Elaborar um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para a prática médica 
7. Conhecer os preceitos éticos que envolvem o sigilo médico 

 
.  

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 



1. Fundamentos da relação médico-paciente: Empatia; Comunicação; Respeito à autonomia como virtudes da arte médica; 

2. Código de Ética Médica: Capítulo V – Relação com Pacientes e Familiares 

3. Aplicação do Código de Ética Médica – Discussão de caso 

4. O corpo como objeto da Medicina-As diversas dimensões do corpo (social, cultural e psicológica); 

5. Medicina centrada no paciente–O paciente e os determinantes sociais do processo saúde/doença; 

6. Humanismo como ação solidária frente à vulnerabilidade –Humanização do ato médico; 

7. Humanização e ética do cuidado –As habilidades necessárias para o trato como idoso e suas demandas; 

8. Cuidando do cuidador: A Saúde Mental do Estudante de Medicina 

9. Consentimento informado como respeito máximo ao paciente; 

10. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido na assistência médica; 

11. Recomendação CFM Nº 1/2016: Oficina de redação do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido na assistência médica;  

12. Código de Ética Médica: Capítulo IX – Sigilo Profissional;  

13. Aplicação do Código de Ética Médica.  

 
 

METODOLOGIA 

Aulas expos it ivas  e  dia logadas que são  complementadas com: 
1.  Lei tura de  tex tos;  
2 .  Exposição de vídeos ;   
3 .  Produção  de es tudos  dir igidos de forma presencial  ou à  d istânc ia;   
4 .  Deba tes dos  temas abordados ;   
5 .  Discussão de  casos;  
6 .  Construção  de  textos.   

Entre outros recursos  que fac i l i tem o  processo de ensino-aprendizage m.  
 
 
Recursos d idá t icos:  
Quadro  
Proje tor   
Vídeos  
Per iódicos/Revis ta s/Links 

 
 
 

AVALIAÇÃO 

 
A aval iação é cont ínua ,  quando são  observadas a  par t ic ipação di scente  em sa la  de au la real ização das 
at ividades,  tanto  de  forma  ind ividual  quanto e m equipe.   
Além disso,  há  ava liações escri tas ,  debates  e  a  produção de textos .  
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