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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO ACADEMICO DE PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 03/2013

Aprova as Normas Complementares do
Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo a Extensdo Universitaria
(PIBIEX).

O Conselho Académico de Pesquisa e Extensdo (CAPEJX Universidade
Federal da Bahia (UFBA), no uso de suas atribuicbes legais, considerando a
deliberacéo extraida da sesséo realizada em 1@1H).2

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar as Normas Complementares do Programauasthal de Bolsas de
Iniciacdo a Extensdo Universitaria (PIBIEX), noertes estabelecidos no documento
em anexo, em consonancia conbecreto n° 7.416, de 30 de dezembro de 2010, que
regulamenta os artigos 10 e 12 da Lei n° 12.1523d#e dezembro de 2009, dispondo
sobre a concessao de bolsas para o desenvolvitkem@tividades de ensino e extensao
universitarias, e com Regulamento de Extensao Universitaria da Univedeidaederal

da Bahia.

Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de suacpghb, revogadas as
disposicbes em contrario.

Palacio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superibdede outubro de 2013.

Wilson da Silva Gomes
Presidente do Conselho Académico de Pesquisa adéxte
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NORMAS COMPLEMENTARES DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS DE INICIACAO A EXTENSAO UNIVERSITARIA (PIBIE  X)

CAPITULO |
Da Introducéo

Art. 1° No contexto do Programa Institucional de Bolsaslrdelacdo a Extensao
Universitaria da UFBA (PIBIEX), a extensdo univeasa é compreendida ndo apenas
como um terceiro eixo de atuacdo da Universidadgs somo uma filosofia que
qualifica e integra as funcdes de pesquisa e ensam grande potencial para intervir
na realidade e contribuir para a formacdo cidadd plarticipantes, estando essa
concepcdo em consonancia com o Plano Nacional ten&o Universitaria e com o
Regulamento de Extensao Universitaria da UFBA (Re&o n° 02/2012 do CAPEX).

Art. 2° O PIBIEX € um dos programas desenvolvidos pelaAJp&a a implementacao
de sua politica institucional de extensdo univérsit visando fomenta-la através da
concessao de bolsas de iniciacdo a extensdo aaetssdde graduacdo desta
Universidade.

8 1° As bolsas sdo concedidas a partir da selecdo, npémito, de propostas
encaminhadas por docentes do quadro permanentecerfarios do quadro técnico-
administrativo da UFBA em resposta a editais pasl@nuais.

§ 2° Para serem elegiveis, as propostas devem estauladlas a Programas e/ou
Projetos de Extensao registrados na Pro-Reitoriextensao Universitaria.

8§ 3° As bolsas de que trata @aput deste artigo sdo concessfes da PROEXT a
extensionistas, visando ao desenvolvimento e adofim de estudantes na extensao
universitaria através da realizacao orientada ded?lde Trabalho aprovados.

8§ 4° A duragdo das bolsas concedidas € de 12 (dozedsimesndo que as oferecidas
com recursos proprios da UFBA terdo valor mensaligo estabelecido pelas agéncias
de fomento para as de iniciacdo cientifica.

Art. 3° A gestdo do PIBIEX é atribuicdo da Pro-ReitoriaEld¢ensao Universitaria
(PROEXT) através da sua Coordenacdo de Program®sojetos de Extensdo,
assessorada pelo Comité Institucional.



Paragrafo unico. O PIBIEX ser4, inicialmente, financiado com reogrgroprios da
UFBA, contudo, para assegurar a sua continuidadeiacdo, as agéncias estaduais e
federais de fomento serdo mobilizadas para apoRmograma por intermédio de cotas
institucionais.

CAPITULO Il

Dos Objetivos

Art. 4° O PIBIEX tem por objetivos centrais:

| - contribuir para a formacéo de extensionistas;

Il - contribuir para a formacéo académica e ciddel@studantes em todas as areas do
conhecimento;

[l - estimular extensionistas experientes a imchgtudantes de graduagao em projetos
de extensao universitaria,;

IV - proporcionar ao estudante, orientado por esitensta qualificado e em interagcao
com setores da sociedade, a aprendizagem de ameemetodologias relacionados a
extensdo, bem como a vivéncia da producéo de condeio academicamente rigoroso
e socialmente relevante.

Art. 5° Em funcéo da oferta de bolsas associadas a pragramrojetos de extensao, o
PIBIEX deve contribuir, adicionalmente, para amplia fortalecer a interacdo
bidirecional da UFBA com outros setores da sociedad producédo de conhecimentos,
bem como estimular a articulacdo da extensao wii@ga com o ensino e a pesquisa.

CAPITULO Il
Do Orientador

Art. 6° Podem se candidatar a Orientador do PIBIEX doseidequadro permanente,
visitantes e bolsistas de pds-doutorado com pemcém@ertinente a duragdo da bolsa,
que estejam adimplentes com o Programa.

8 1°0 perfil esperado para um Orientador € o de umgsiohal que possua producao
académica registrada na Plataforma Lattes do CN§upeenha disponibilidade para
orientacdo presencial dos estudantes vinculadosopogta por ele submetida ao
PIBIEX.

§ 2° Para tornar-se Orientador, seu Projeto submetid&dital PIBIEX devera ser
aprovado e classificado no processo anual de seleca

Art. 7° S&o atribuicdes do Orientador:

| - acompanhar e orientar os estudantes bolsistaslumtarios, proporcionando-lhes
aprendizagem de conceitos e metodologias relacishadm extensdo, bem como a
vivéncia de producdo de conhecimento academicamegtEoso e socialmente
relevante;

Il - coordenar a atuacéo de Tutores eventualmanteilados a sua proposta aprovada
no Edital PIBIEX;

[ll - nos casos em que precisar se afastar deaiadades de orientacdo a estudantes
do PIBIEX por mais de 45 dias consecutivos e deawdar com Tutor registrado no
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Projeto, o Orientador devera encaminhar a Coordenapm antecedéncia minima de
30 dias, oficio justificando o fato e indicandoposcedimentos que serdo adotados para
garantir o processo de formacédo dos estudantes pedsdo;

IV - participar das atividades do Seminario de Bsé®, especialmente das sessdes de
apresentacao de resultados que incluem os Planosidalho de seus orientandos;

V - avaliar o Relatorio Final dos estudantes s@aientacdo e o desempenho destes;
VI - atuar como Assess@d hoc para a avaliagdo de propostas submetidas aossedita
PIBIEX sempre que solicitado pela Coordenacéo;

VII - comunicar imediatamente & Coordenacdo, asraeoficio, eventual alteracédo da
situacdo de seus orientandos associados ao PIRI&Ko desisténcia, abandono das
atividades, conclusdo do curso de graduacdo, diatede uma segunda bolsa, que
caracterize necessidade da exclusdo dos mesmaosglama;

VIII - comunicar a Coordenacdo, através de ofisimhre a necessidade de alteracéo
substancial do Projeto ou Plano de Trabalho, imdicabs motivos.

CAPITULO IV
DO BOLSISTA

Art. 8° Podem ser indicados como candidatos a bolsista®IB¢EX estudantes
regularmente matriculados em qualquer dos cursgsadikiacéo oferecidos pela UFBA,
gue estejam vinculados a um Projeto de um Orientadoie ndo estejam inadimplentes
com o Programa.

Paragrafo Unico. Caso agéncias de fomento venham a destinar hmsaso PIBIEX,
estudantes de outras instituicdes também podeansér contemplados.

Art. 9° S&o atribuicdes dos bolsistas:

| - dedicar 20 horas semanais ao desenvolvimensedd’lano de Trabalho aprovado;

I - submeter o resumo de seu trabalho ao SemindeioExtensdo nos prazos
estabelecidos pela Coordenacéo;

[l - apresentar seu trabalho no Seminario de EB#&ene participar das demais
atividades desse Seminario;

IV - apresentar o Relatério Final das atividadesele Plano de Trabalho e a avaliacdo
do Orientador nos prazos estabelecidos pela Coacden

V - comunicar imediatamente a seu Orientador eatraiteracdo do sestatus como
desisténcia, conclusdo do curso de graduacéo, g@ateshe uma segunda bolsa, que
caracterize necessidade de sua exclusdo do Prggrama

VI - €, também, compromisso do bolsista participam aprovacao, de um dos cursos
de capacitacdo em idioma estrangeiro oferecidasjitgmente, pela UFBA, através do
Programa de Proficiéncia em Lingua Estrangeira gsttiadantes e servidores da UFBA
(PROFICI), contemplando uma carga horaria semadalsaperior a 12 (doze) horas,
das quais até 08 (oito) horas semanais poderdatsdidas das 20 (vinte) horas
semanais previstas para as atividades de extenséo.

Art. 10. Outras formas de participacéo:

| - Estudante voluntario;
Il - Tutor.



§ 1°0 estudante voluntario de iniciagdo a extensaoeusitéria € aquele que fez parte,
durante o processo seletivo decorrente de Editaldemanda qualificada, mas néao
atendida e que optou, junto ao seu Orientador, Seosubmeter aos processos de
acompanhamento e avaliagdo do PIBIEX, sendo quendigdo de voluntério devera
ser formalizada apos a divulgacdo dos resultadsespdojetos e o estudante devera
desenvolver as atividades previstas no Plano dealfra.

§ 2° Estudantes de poés-graduacdo vinculados a UFBA @odeer indicados pelos
Orientadores para atuar como Tutores dos estudem®esados ao projeto aprovado,
cujas atividades de tutoria incluem o acompanhasneat coorientacéo dos estudantes.

CAPITULO V
Da Selecao e Acompanhamento das Propostas

Art. 11. A PROEXT publicara e divulgara, amplamente, osagslitle selecdo de
propostas para concessao de bolsa de extensa&doxpPl

§ 1°Cada proponente podera submeter apenas uma @opost

§ 2°0 processo de sele¢cdo de propostas tera ponabgetintemplar aquelas com maior
potencial de cumprir os objetivos do PIBIEX: cootiir para a formacao académica e
cidada de estudantes, a partir de sua participagaprojetos de extensao coordenados
por extensionistas experientes na interacao coonesetla sociedade.

Art. 12. ApOs as inscri¢cdes, sera realizada a avaliacagoagmstas, compostas do
Projeto e dos Planos de Trabalho a elas assoatados curriculos dos proponentes, de
acordo com o seguinte procedimento:

| - o Comité Institucional avalia, preliminarmendes, propostas, desclassificando:

a) aquelas cujo proponente esteja inadimplenteac&hBIEX;
b) aquelas que néo incluirem Projeto e Planos dballio nos formularios especificos
disponibilizados pelo PIBIEX;

Il - O Comité Institucional encaminha as demaigpsias a avaliacdo de Assessaits
hoc,com atuagdo na mesma area tematica de cada Projeto;

[ll - todos os Projetos sdo avaliados por seu ménitdependentemente de ja serem
financiados por agéncias oficiais de fomento.

Art. 13. A avaliagdo dos Projetos é realizada levando emacos seguintes critérios,
para os quais o Assessa hocatribui uma nota de zero a dez:

| - objetivos e justificativa, peso 1: clareza naenfulacéo dos objetivos, explicitacdo da
relacdo dos objetivos com a existéncia de lacunaslissensos no conhecimento
académico e/ou com o encaminhamento de solucGasppablemas ou demandas da
sociedade;



Il - consisténcia académica, peso 1: respaldo emheammento académico
sistematizado, adequacéo metodoldgica, integram@cacpesquisa e 0 ensino;

[l - potencial impacto na formacdo dos estudanpEso 2:impacto na formagéo
académica, impacto na formacéao cidadg;

IV - potencial para ampliar a relagdo bidirecionm@ UFBA com a sociedade na
producdo de conhecimento, pesonivel de articulacdo com setores da sociedade,
potencial para producdo de conhecimento que reswdtesolucdo de problemas
relacionados a esses setores da sociedade.

8 1°No caso de propostas enviadas por proponentesiegtao sistema de gestdo do
PIBIEX (Comité Institucional, Coordenador, Pro-Reif o Comité Institucional
compatibiliza as notas dos Assess@edoc atribuidas a cada Projeto, gerando a nota
do Projeto (NP).

8 2° Essa compatibilizagdo é realizada com base nailodlta média das notas
atribuidas pelos Assessomas$ hoc,a menos que haja discrepancia entre elas (dif@renc
entre notas maior que cinco pontos) e, nesse castpmité Institucional avalia a
proposta e decide pelo descarte da(s) nota(s) epmcte(s) que considerar
inadequada(s).

8 3°No caso de propostas enviadas por proponentesamugedem o sistema de gestao
do PIBIEX (Comité Institucional, Coordenador, PréHdr), o Comité Externo
compatibiliza as notas dos Assess@@soc atribuidas aos Projetos, de forma anéloga
a descrita no paragrafo anterior.

Art. 14. A avaliacdo dos Planos de Trabalho é realizadanbky em conta os seguintes
critérios, para os quais o0 Assesadrhocindica cumprimento ou descumprimento:

| - adequacéo ao Projeto;

Il - aderéncia aos objetivos formativos do PIBIEX;

[ll - existéncia de diferenciagédo das atividadesvistas entre os Planos dos diferentes
estudantes (no caso da existéncia de mais de urma &aociado ao Projeto).

§ 1° Tendo sido avaliado como inadequado algum doéric#, o Plano de Trabalho
deve ser desclassificado.

8 2°No caso de propostas enviadas por proponentesnegtao sistema de gestdo do
PIBIEX, o Comité Institucional compatibiliza as &sedes dos Assessorad hoc de
cada Plano de Trabalho, definindo se e quais deeemesclassificados.

8 3°No caso de propostas enviadas por proponentesamugedem o sistema de gestao
do PIBIEX, o Comité Externo compatibiliza as avglies dos Assessorad hoc de
cada Plano de Trabalho, definindo se e quais deeemesclassificados.

Art. 15. O Comité Institucional computa a nota do curricNC) do Orientador,
levando em conta os itens abaixo discriminados:

| - titulacéo: peso 1;
Il - sua experiéncia em extensdo universitariao 2es



[ll - sua experiéncia na formacdo de pessoal nesisntde graduacdo e pos-graduacao:
peso 1;
IV - sua experiéncia em pesquisa: peso 1.

§ 1° O Comité Institucional procede ao reescalonameatamota do curriculo (NC),
calculando a nota de curriculo reescalonadazjdGm o objetivo de:

| - tornar comparaveis as notas dos curriculosrdpgmentes associados a diferentes
areas teméticas,

Il - evitar que notas de curriculo excepcionalmenigeriores elevem, artificialmente, a
nota de corte para atribuicéo de bolsas.

§ 2°Para proceder ao reescalonamento, sdo adotadegLostes passos:

| - é calculada a mediana da nota dos curriculasada area temética;

Il - em cada area tematica, notas de curriculogrges ao dobro da mediana sao
consideradas excepcionalmente elevadas e recekialoraeescalonado de dez;

[ll - a préxima maior nota de curriculo na areaelmctambém a nota dez e as demais
notas da area sao calculadas proporcionalmeng paglmeio de regra de trés.

§ 3°0 Comité Institucional calcula a nota final (NF cada proposta através da média
ponderada das notas de curriculo reescalonadg, @S0 4) e da nota do projeto (NP,
peso 6).

8 4°0 Comité Institucional ordena as propostas peta final (NF), estabelece a nota
de corte para distribuicdo de bolsas, tendo o vadorsete (7,0) como referéncia, e
atribui uma bolsa por proposta com NF maior ouliguaota de corte, iniciando pela
proposta de maior NF e encerrando quando ndo hooaier bolsas para distribuir ou
guando n&o houver mais projetos com nota final (N&pr que a nota de corte.

8 5°Caso restem bolsas a serem distribuidas, terédad® os proponentes com nota
de curriculo (NC) excepcionalmente elevada (poewrdiessa nota) e, em seguida, 0s
demais proponentes, seguindo-se a ordem da natarrdeulo reescalonada (ML

8 6° Nesse processo de distribuicdo, o numero maximbadgas atribuiveis a um
Projeto € igual ao niumero de Planos de Traballmvagos.

§ 7°0O Comité Institucional avalia, para as propos@sempladas com bolsas, se ha
bolsistas indicados que estejam inadimplentes conPIBIEX, informando a
Coordenacéo, que solicita aos Orientadores a igé@licde novos estudantes que estejam
adimplentes, para assumir a bolsa.

§ 8°0Os estudantes vinculados a Planos de Trabalha&mdéorem contemplados com
bolsas, mas que nao tenham sido desclassificadtes g participar do PIBIEX como
voluntarios.

Art. 16. A selecéo, pelo Orientador, de estudantes parécipacdo de propostas
apresentadas ao PIBIEX dar-se-a através da pulticde edital, contendo informacdes
sobre os critérios e procedimentos utilizadospuindo, pelo menos, a exigéncia de e. g.
maior ou igual a 6,0.



Paragrafo unico. N&o podera haver qualquer restricdo ou favoredionrmparticipacao

de estudantes de graduagédo da UFBA no PIBIEX, gdm Orientador, pelo Comité
Institucional, pelo Comité Externo ou pela Coordgita com base em critérios
relacionados:

| - & idade do estudante;

Il - ao fato do estudante ja ser graduado em @uirso;

[l - & participacdo anterior do estudante no Pt em outro programa de bolsas;
IV - a0 semestre ou ano de ingresso do estudaritestii@icao;

V - a etnia/raca, género, orientacdo sexual, idgdlou convic¢do religiosa do
estudante.

Art. 17. O acompanhamento das atividades dos Planos de |f@abprovados no
processo de selecdo de propostas é realizadoiadzaparticipacdo dos estudantes no
Seminario de Extenséo e de seu Relatorio FinaltgdAdes.

Paragrafo Unico. Outros modos de acompanhamento podem ser exigaiosgéncias
de fomento que aportarem bolsas ao Programa.

Art. 18. O Seminario de Extensao (SEMEX) tem periodicidaueah

8§ 1° Os estudantes bolsistas e voluntarios associadosPEIEX devem,
obrigatoriamente, participar do SEMEX, no qual aprgardo, publicamente, os
resultados de seus Planos de Trabalho no formaabedscido e divulgado pela
PROEXT.

8§ 2° Durante o SEMEX, estardo presentes membros do €ofxterno, que
participardo das apresentacoes e avaliardo adatas do Programa dentro do evento.

8 3°0 Orientador deve, também, via SISBIEX, avali®eaatorio Final, aprovando-o
ou nao, e registrar sua avaliacdo do desempenhstddante.

Art. 19. A substituicdo de bolsista pode ser solicitada @téexto més apos a
implementacé&o inicial da bolsa, cuja solicitacdeedser encaminhada pelo Orientador
atraves de oficio entregue a Secretaria do PIB#EX conformidade com as exigéncias
especificas das agéncias de fomento, devendo @o ofégistrar o motivo do
desligamento do bolsista e apresentar o substdangxando a documentacéo necessaria
a implementacgéo da bolsa.

Paragrafo unico. A Coordenacdo do PIBIEX pode exigir do Orientad@ubstituicdo
de bolsista caso detecte 0 ndo cumprimento do Telen€ompromisso ou outras
irregularidades com o PIBIEX.

Art. 20. O cancelamento de bolsa pode ser solicitado engueiamomento, devendo
tal solicitacdo ser encaminhada pelo Orientadoayés de oficio entregue a Secretaria
do PIBIEX, o qual devera registrar 0 motivo do edamento da bolsa e devera ser
acompanhado do Relatério Final do trabalho.



8 1° Os estudantes com bolsa cancelada nédo poderdoaretm sistema na mesma
vigéncia.

§ 2° A Coordenacao do PIBIEX pode efetuar o cancelamdatbolsa caso detecte o
nao cumprimento do Termo de Compromisso ou outragularidades com o PIBIEX.

8 3°As bolsas canceladas retornam para a Coordenac®BIEX, que as alocara a
outros Orientadores, segundo os critérios utilisadlorante o processo de selecéo.

Art. 21° Orientadores e estudantes, bolsistas ou voluntamaslimplentes com o
PIBIEX n&o poderéo se inscrever nos editais sulesggs do Programa.

§ 1°Sera considerado inadimplente o Orientador quegress anteriores:

| - tenha deixado de atender a demanda da PROEXiude&do como Assessadl hoc
para avaliacdo de até duas propostas por Editaiforrne registro do Comité
Institucional,

Il - tenha deixado de comparecer ao Seminario deens&o, particularmente nas
apresentacoes de seus orientandos, conforme cedgs@€omité Institucional,

lll - tenha mudado, substancialmente, o Projeta &@ano de Trabalho aprovado sem
anuéncia da Coordenagéo do PIBIEX, conforme avadiap Comité Institucional,

IV - tenha deixado de registrar a avaliacdo dosidesites sob sua orientacdo no
PIBIEX, conforme registro do Comité Institucional.

§ 2°Sera considerado inadimplente o estudante quanesanteriores:

| - tenha deixado de se inscrever ou de comparaoelSeminario de Extensao,
particularmente na apresentacao de seu proprialti@bconforme registro do Comité
Institucional,

Il - tenha deixado de submeter seu Relatorio Fmalde registrar a avaliagcdo do
Orientador, conforme registro do Comité Instituaion

8 3° A inadimpléncia de Orientadores e estudantes poser suspensa pelo Comité
Institucional apds a avaliacéo de justificativayidamente fundamentada, encaminhada
por oficio & Coordenacao do PIBIEX.

CAPITULO VI
Da Estrutura e Gerenciamento

Art. 22. Os alicerces do PIBIEX s&o os Programas e Peopoextensao universitaria
coordenados pelos professores e servidores téadinnistrativos da UFBA, aos quais
se integram alunos de graduacdo através do desangoto das atividades que
compdem seus Planos de Trabalho individuais.

Art. 23. O gerenciamento do PIBIEX, que consiste na seleddiopropostas e
acompanhamento das atividades dos estudantesljzadegpela Coordenacdo, com o
apoio administrativo da Secretaria e o suporteé&uoash do Comité Institucional.



Paragrafo Unico. Para as atividades de avaliagdo das propostaspal€hacdo e o
Comité Institucional contam com o apoio do corpoAdeessoread hoce do Comité

Externo, este ultimo contribuindo, adicionalmentmm a avaliagdo do proprio
Programa.

Art. 24. A Coordenacdo do PIBIEX é realizada pelo Coordenaldo Programas e
Projetos de Extenséao.

Art. 25. Sao atribuicbes da Coordenagéao:

| - acompanhar e avaliar as atividades do PIBEXgesndo modos para seu
aperfeicoamento ao Pro-Reitor de Extensdo Uniéigjt inclusive com base nas
sugestdes dos Comités Institucional e Externo;

Il - apoiar a producao dos editais anuais de seldedpropostas do PIBIEX;

[l - indicar, apdés ampla consulta as Unidades Wrsitarias, os membros que
compordo o Comité Institucional;

IV - coordenar as atividades do Comité Instituciona processo de selecdo de
propostas, incluindo a definicdo do corpo de Assessd hoce dos componentes do
Comité Externo;

V - autorizar a publicacdo dos resultados da seldedropostas;

VII - planejar o Seminario de Extensdao;

VII - autorizar a publicacdo, no livro de resumas Seminario de Extenséo, dos
resultados dos trabalhos desenvolvidos pelos estslasinculados ao PIBIEX e a
outros programas institucionais de bolsas de edtens

VIII - avaliar e autorizar as solicitacées de silbg@o e suspenséo de bolsistas do
PIBIEX encaminhadas pelos orientadores;

IX - autorizar a emissdo de certificados de pgréicio de bolsistas, voluntérios e
tutores vinculados ao PIBIEX;

X - executar as demais atividades inerentes aodnamento do PIBIEX.

Art. 26. A Secretaria do PIBIEX é composta por funcionadas?ROEXT.
Art. 27. Sao atribuicbes da Secretaria:

| - realizar contatos com os Orientadores e coestigdantes vinculados ao PIBIEX;

Il - produzir os materiais necessarios aos prosesgodivulgacdo do PIBIEX e de
selecdo e acompanhamento das propostas;

[l - desenvolver outras atividades de apoio tézei@dministrativo ao PIBIEX.

Art. 28. O Comité Institucional do PIBIEX sera compostociaimente, por cinco
professores da UFBA, podendo esse numero ser aloptipando da expansdo do
Programa, com titulo de Doutor, atuantes na gratuag pos-graduagdo e com
experiéncia e producdo em extensdo universitamala cum deles devendo estar
associado a uma diferente area temética da extenséo

8 1°A indicagdo dos membros do Comité Instituciondh figoordenacgéo do PIBIEX e
homologacao pelo Conselho Académico de Pesquisaendsio (CAPEX) dar-se-a a
partir da base de dados dos extensionistas da U&B#ente na PROEXT, apos
consulta ampla as Unidades Universitarias, e nisande seus respectivos curriculos
da Plataforma Lattes do CNPq.
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§ 2°Cada membro do Comité Institucional responsabibzad perante a PROEXT e
aos demais parceiros financiadores pelo gerencitandenPIBIEX, fazendo cumprir as
politicas e critérios definidos pela PROEXT e peRPEX para esse Programa.

8§ 3° Os professores indicados permanecerdo no Constdukrional por 24 meses,
havendo renovacdo anual de metade de seus membrasugencdo de outra metade
com vistas a garantir a continuidade dos trabalhos.

Art. 29. Sao atribuicbes dos membros do Comité Institutiona

| - participar das reunides do Comité convocadda @eordenacao e contribuir com
sugestdes sobre a gestao do PIBIEX;

Il - proceder a selecdo interna das propostas didaseao PIBIEX com base nos
aportes do corpo de Assessoaskhoc e nos critérios descritos neste Regulamento,
sendo que no caso de propostas oriundas de prneeskoproprio Comité Institucional,
a selecdo basear-se-a nos aportes do Comité Externo

[l - conferir a entrega de Relatorios Finais, &@al as avaliagbes dos Orientadores
pelos estudantes e as avaliacbes dos estudantes Qelentadores e proceder a
avaliacdo, por amostragem, para cada area tentiextensdo, dos Relatorios Finais
dos estudantes vinculados ao PIBIEX;

IV - participar das atividades do Seminario de Bsé®;

V - assessorar o Comité Externo e interagir comesmo durante o Seminario de
Extensdo, com o objetivo de propor melhorias pdP#BdEX;

VI - encaminhar a Coordenacdo a lista de Assessatbshoc considerados
inadimplentes com o Programa devido a ndo atenderatemanda de avaliacdo de
propostas;

VIl - encaminhar a Coordenacdo a lista de oriem#sl@® estudantes considerados
inadimplentes com o Programa devido ao ndo cumptongas exigéncias relacionadas
ao Relatério Final, indicando para cada caso olenwd detectado;

VIII - receber dos Coordenadores de sessdes avefienhinario de Extenséo as listas de
estudantes bolsistas e voluntarios e de orientadpre ndo compareceram a sessao de
apresentacao dos resultados vinculados a sua peoppovada, avaliar as eventuais
justificativas e encaminhar a Coordenacdo a ligsseks participantes considerados
inadimplentes com o Programa devido ao ndo cumptongas exigéncias relacionadas
a participacdo no Seminario;

IX - avaliar as justificativas de inadimpléncia aminhadas a Coordenacdo pelos
interessados, decidindo pela manutencao ou suspdasaadimpléncia;

X - realizar outras atividades inerentes ao PIBIBXpartir de demandas da
Coordenacéao.

Art. 30. O corpo de Assessorasl hocdo PIBIEX é formado por docentes do quadro
permanente e funcionarios do quadro técnico-adtratigo da UFBA, portadores do
titulo de Doutor e com atuagcdo reconhecida em, peoos, uma area tematica da
extensdo universitaria.

§ 1°E atribuicdo dos Assessorms hocemitir, por solicitagdo do Comité Institucional,
pareceres sobre os projetos e planos de trabdiimoetidos aos editais do PIBIEX.
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§ 2° A cada Assessor deverdo ser atribuidas, normaémeatd duas propostas para
avaliacdo em um dado Edital, mas caso a demandaaliej um Assessor podera
receber um namero maior de propostas para avabécjtando-se, nesse caso, a sua
anuéncia para tal.

Art. 31. O Comité Externo do PIBIEX é formado por trés msifbnais de outras
instituices que ndo a UFBA, com titulo de Doutamn atuacdo na graduacdo e pos-
graduacdo e com experiéncia, producdo e atuac&acddas em diferentes areas
tematicas da extens&o universitéria.

8§ 1° Os membros do Comité Externo s&o indicados peladéoacdo do PIBIEX,
considerando as sugestdes do Comité Institucional.

8§ 2° Os professores indicados devem permanecer no €onkkterno,
preferencialmente, por 24 meses.

§ 3°Sao fungbes do Comité Externo:

| - proceder a avaliacdo de propostas oriundaspdafessores integrantes do Comité
Institucional, com base nos aportes do corpo deegsssesad hoc e nos critérios
descritos neste Regulamento;

Il - participar do Seminario de Extensdo, avaliarmlaesempenho dos estudantes
vinculados ao PIBIEX e a outros programas institogis de bolsas de extensao;

[ll - interagir com a Coordenacdo e com o Comit§tifacional, com o objetivo de
melhor conhecer e sugerir melhorias para o PIBIEX;

IV - avaliar o PIBIEX, encaminhando parecer sobreesmo para a Coordenacéao.

Palacio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superibdede outubro de 2013.

Wilson da Silva Gomes
Presidente do Conselho Académico de Pesquisa adéxte
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