MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO n° 01/2011

Aprova o Regimento Interno da Faculdade de
Medicina da Bahia/UFBA

O Conselho Universitario da Universidade Federal d8ahia, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando a deliberacdoaigldr da sessdo realizada em
28.06.2011,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Faculdade de Medicita Bahia da
Universidade Federal da Bahia, nos termos estatdeteno documento em anexo.

Art. 2° Esta Resolugcdo entra em vigor na data de sua ag#oy revogadas as

disposicbes em contrario.

Salvador, Palécio da Reitoria, 28 de junho de 2011.

Dora Leal Rosa
Reitora
Presidente do Conselho Universitario



UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
FACULDADE DE MEDICINA DA BAHIA

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
DA FACULDADE E SEUS FINS

Art. 1° A Faculdade de Medicina da Bahia (FMB) da Unidade Federal da Bahia
(UFBA) - fundada, em 18 de fevereiro de 1808, a@sasle Carta Régia do Principe
Regente D. Jodo, de Portugal, com a denominacdsdela de Cirurgia da Bahia,
passando a integrar, em 8 de abril de 1946, a emsfituida Universidade da Bahia
(Decreto-Lei n° 9.155), esta reestruturada e remada Universidade Federal da Bahia
através do Decreto n° 62.241, de 8 de fevereild@8 - reger-se-a segundo o disposto
no Estatuto e Regimento Geral da UFBA e neste Ragorinterno.

Art. 2° Incumbe a Faculdade de Medicina da Bahia da Usidade Federal da Bahia,
como Unidade Universitaria de ensjp@squisa e extensao, nos termos do Capitulo I
do Titulo | e Capitulo V do Titulo Il do Estatutla UFBA, bem como do Capitulo |
do Titulo | e Capitulo I do Titulo IV do RegimerBeral da Universidade:

| - ministrar o ensino dos componentes curriculdesurso regular de graduacéo;

Il - ministrar o ensino dos componentes curricidates cursos de pos-graduacgao;

lll - promover a realizacéo, além de outros exigigelo desenvolvimento da cultura e

das necessidades da regido, dos seguintes cursos:

a) especializacao;

b) aperfeicoamento;

c) atualizacao;

d) extensao;

IV - desenvolver programas de pesquisa;

V - zelar pelo continuo aprimoramento da qualiddae suas atividades académicas;

VI - promover programas permanentes de qualificagdatualizacdo de seu corpo

docente e técnico-administrativo;

VII- desenvolver atividades de extensdo, como wbmisa, prestacdo de servico e
outras;

VIl - estabelecer intercambio com instituicdesd@raicas e profissionais afins;

IX - planejar e avaliar as suas atividades.



TiTULO Il

DA ESTRUTURA DA UNIDADE UNIVERSITARIA, COMPQSI(;AO,
COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTOS DOS ORGAOS

Capitulo | )
DA ESTRUTURA DA UNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 3° A Faculdade de Medicina da Bahia tem a seguiritetas basica:

| - Assembléia Geral;

Il - Congregacéo;

Il - Diretoria;

IV - Departamentos;

V - Colegiados de Curso de Graduacéo e de CursBssi&raduacasiricto sensu;
VI - Orgdos Complementares.

Capitulo Il
DA COMPOSICAO, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO DOS ORGS

Secao |
Da Assembléia Geral

Art. 4° A Assembléia Geral da Faculdade de Medicina daaBebnstituir-se-a sua
instancia consultiva, sendo integrada pelos mendwos

| - corpo docente;
Il - corpo discente;
lll - corpo técnico-administrativo.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral sera dirigida pelo Diretor daB-MFBA e sua
composicao e atribuicbes serdo regidas pela apbcap que couber, das normas do
Estatuto da Universidade.

Sesséao |l
Da Congregacgao

Art. 5° A Congregacao compde-se:

| - do Diretor, que sera seu presidente;

Il - do Vice-Diretor;

lll - dos representantes da Unidade Universitans @onselhos Superiores da UFBA;
IV - dos chefes de Departamentos ou seus substiedais;

V - de representantes dos Colegiados dos Curs@rattuacdo e de Pos-Graduacgéo
stricto sensu;



VI - de representantes do corpo docente, sendd.yneffresentante de cada classe;
VII - de um representante do corpo técnico-adnriais;
VIl - de representantes do corpo discente, na fatankei.

Paragrafo unico. Quando o numero de professores de uma classeféoior a 10%

do total dos docentes, 0s seus integrantes pantémgpara escolha da representagcéo da
classe imediatamente superior e no caso dos pooéssditulares, da classe dos
professores associados.

Art. 6° Compete a Congregacao:

| - cumprir e fazer cumprir as decisées dos Comse8uperiores da Universidade;

Il - coordenar a elaborac&o e aprovar, em consam&om as normas baixadas pelos
Orgdos Superiores de Deliberacdo (Conselho Untéeisi Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, Conselhos Académidmssambléia Universitaria) o
Plano-Diretor anual da Unidade Universitaria, comgkando o ensino, a pesquisa, a
extensdo e o0 suporte técnico-administrativo nedess& sua execucao,
acompanhamento e avaliacéo;

[l - definir diretrizes para a elaboracdo do oreamo anual da Faculdade e aprova-lo,
fixando as prioridades para a aplicacao dos resurso

IV - aprovar o relatério anual da Unidade Univeérsd;

V - acompanhar e supervisionar as diretrizes eqrrapdes sobre assuntos de ordem
académica;

VI - promover a articulagdo das atividades acadésidos Departamentos,
Colegiados, e a compatibilizacdo dos respectivaisgs de trabalho;
VIl - fixar, em consonancia com as diretrizes dosn&zlhos Superiores de

Deliberacéo, instrucdes e regulamentos a que sandeubmeter a Diretoria, 0s
Departamentos, os Colegiados e demais 6rgéos aomsib Faculdade;

VIl - supervisionar e avaliar, permanentementegdesempenho da Diretoria, dos
Departamentos, Colegiados e demais 6rgaos vincukaéaculdade;

IX - superintender a realizacdo de concurso pavéegsor da carreira do Magistério
Superior em todas as suas etapas, deliberandaj@unanessario, na forma prevista no
Regimento Geral da Universidade;

X - supervisionar e avaliar, permanentemente, nbitanda Faculdade, as politicas de
recursos humanos adotadas pela UFBA, propondo equagdbes necessarias ao
atendimento de suas especificidades;

XI - pronunciar-se a respeito de pedido de remalghocupantes de cargos da carreira
do Magistério Superior e dos integrantes do cagpoito-administrativo;

XII - eleger, na ultima reunido ordinaria do anentle os membros docentes da FMB-
UFBA, o substituto eventual do Vice-Diretor, sem@omitida uma reconducao;

XIII - escolher o representante da Faculdade eemds suplente junto ao Conselho
Académico de Ensino, ndo podendo a escolha regddiretor ou no Vice-Diretor;

XIV - escolher o representante da Faculdade e ctégpesuplente junto ao Conselho
Académico de Pesquisa e Extensédo, ndo podendoolna@secair no Diretor ou no
Vice-Diretor,



XV - apreciar e decidir sobre o0s recursos integmsiontra os atos do Diretor, dos
Departamentos, dos Colegiados do Curso de Graduacd@e Pdés-Graduacdo e dos
Conselhos Deliberativos dos Orgdos Complementaréinilade Universitaria;

XVI - deliberar, na forma prevista no Regimento &eila Universidade, sobre a
aplicacao de penalidades;

XVII - analisar e propor a concesséao de titulosohniicos;

XX - manifestar-se sobre qualquer matéria da coémoé do Diretor, quando por este
solicitada;

XXI - elaborar e modificar o Regimento Interno dMB~UFBA, para posterior
apreciacéo pelo Conselho Universitario;

XXII - decidir sobre matéria omissa no Regimenteino da FMB-UFBA,;

XXIIl - eleger, anualmente, entre os meses de dateian dezembro, o(a) Memorialista
da Faculdade, que registrara as ocorréncias dewrsequente;

XXIV - apreciar propostas, planos, programas e gbogj de pesquisa, criacdo e
inovacao e extensao ou afins;

XXV - avaliar o desempenho docente, ap6s ouvir pditamento, os Planos (PIT) e
Relatorios (RIT) Individuais de Trabalho dos doesnt

XXVI - avaliar e julgar, em ultimo grau de recursms processos oriundos dos
Departamentos, dos Colegiados de Graduacéo e dérdsacédo, exceto nos casos
cabiveis de avaliagdo por 6rgéo colegiado supdadJFBA,;

XXVII - deliberar sobre a criacdo de 6rgaos compmetares.

Art. 7° A Congregacao reunir-se-a:

| - ordinariamente, pelo menos uma vez por més;
Il - extraordinariamente, por convocacao do Diretode 1/3 dos seus membros.

Art. 8° A Congregacao sera presidida pelo Diretor da Bada e, na sua auséncia,
sucessivamente, pelo Vice-Diretor, pelo Substitnventual do Vice-Diretor ou pelo
Decano.

Paragrafo Unico. As sessfes da Congregacdo serdo publicas, calasmaaom pelo
menos 48 horas de antecedéncia, através de doauncemntendo a pauta, e
secretariadas pelo(a) secretario(a) da Faculddoejecendo, além do disposto no
Capitulo Il do Titulo | do Regimento Geral da Unsidade, as seguintes normas:

| - as sessdes somente poderdo ser realizadas gendéacias da Faculdade ou,
guando nédo for possivel, em outra dependéncia deetdidade, necessitando de
maioria simples para as suas deliberacdes;

Il - sessbes especiais, ndo-deliberativas, podsgéioealizadas em qualquer local, no
ambito da Universidade ou fora dele, independerdoadita e de quorum;

lll - as votacdes poderdo ser nominais, secretasp@u aclamacao, conforme
deliberacdo dos seus membros, nos casos em queestd@m expressamente
estabelecida a sua forma;

IV - ocorrendo empate em qualquer deliberacéo, réale presidente da sessdo
proferir o voto de desempate;



V - nas elei¢cdes, havendo empate, ter-se-a potoeteidocente mais antigo no
Magistério Superior e entre os de igual antiguidadde maior idade;

VI - sera de 48 (quarenta e oito) horas o prazoimmdpara apreciacao e estudo de
processo, expediente ou papel relativo a pedidostie solicitado por qualquer de seus
membros e quando mais de um solicita-lo para o messunto, o pedido de vista sera
conjunto e pelo prazo maximo de 72 horas;

VIl - o membro da Congregacao que estiver pres2isessdo nao podera recusar-se a
votar; todavia, nos casos que, direta ou indiretaened assunto diga respeito a seus
interesses particulares, de seu conjuge, ou descts] ascendentes ou colaterais,
esses até o terceiro grau, 0 membro ndo poderg vota

VIl - podera ser designado, pelo presidente da&&e®u por indicacdo de seus
membros, relator para exame e estudo preliminaguadquer assunto que deva ser
deliberado pela Congregacao;

IX - em caso de urgéncia, o prazo da convocacaerposer reduzido a 24 horas,
ficando a sessao restrita a ordem do dia e a d&owesvotacdo da matéria que motivou
a convocacao excepcional,

X - nenhum membro da Congregacao podera falar @is de dez minutos de cada
vez, nem mais de duas vezes sobre o0 mesmo assahvio,’pela ordem” e por cinco
(5) minutos, para tratar de aspecto regimentativelaao assunto em debate ou para
explicacéo pessoal.

Art. 9° A participacéo nas reunides da Congregacao prafqualquer outra atividade
académica, docente assistencial, de Departamertite Golegiado de Graduacédo ou de
P6s-Graduacgédo, sendo o comparecimento obrigatorio.

8 1° A falta nédo justificada de qualquer membro da Cegacédo a quatro ou mais
sessfes no periodo dos ultimos 12 meses implicats@ensao de sua participacao
nesse 6rgdo colegiado pelo numero de reunides agote ao dobro do nimero das
faltas.

8 2°No caso de suspensdo de membro(s) pelo motivodefeo paragrafo anterior, o
quorum da Congregacéao sera considerado sem comtasu@ participacao.

Secao Il
Da Diretoria

Art. 10 A Diretoria, 6rgao executivo e de coordenacaaafizacao e superintendéncia
das atividades, é exercida pelo Diretor, eleitactedo com a legislagdo em vigor.

8 1°0 Diretor exercera o mandato, obrigatoriamenteegone de tempo integral.

§ 2° 0O Vice-Diretor sera eleito de acordo com a legétaem vigor e substituira o
Diretor em seus impedimentos.

§ 3°0 Diretor e 0 Vice-Diretor tomardo posse em sepsiética da Congregacao.



8§ 4° Os mandatos do Diretor e do Vice-Diretor sdo datrquanos, permitida uma
reconducdo em periodo consecutivo.

8§ 5° O Vice-Diretor serd substituido, em seus impedio®npelo seu Substituto
Eventual ou pelo professor da classe mais elevat&santigo na Congregacao.

Art. 11 Ao Diretor compete:

I- superintender as atividades, atos e servicodgEBos administrativos e académicos
da Unidade Universitaria, provendo acerca de sgalagdade, disciplina, decoro,
eficiéncia e eficacia;

lI- cumprir e fazer cumprir as determinacdes ca#ido Estatuto e Regimento Geral
da UFBA e neste Regimento Interno, bem como as amreditadas pelos Orgdos
Superiores de Deliberacdo da Universidade e adedalioes da Congregacdo da
Unidade Universitéria;

lll- elaborar e submeter a Congregacao, em constm&om as normas estabelecidas
pelo CONSUNI e pelo CONSEPE, o Plano Anual da Wiedaniversitaria,

IV- propor a Congregacao as diretrizes para a edgldo do orcamento anual da
Unidade Universitaria e as prioridades para a agdio dos recursos;

V- propor diretrizes e a¢g0Oes sobre assuntos dematadémica;

VI- convocar e presidir as reunides da Congregac@io Conselho Deliberativo de
Orgao(s) Complementar(es) vinculado(s) & Unidadieddsitaria, sempre com direito
a voto, inclusive o de qualidade;

VII- apresentar, anualmente, ao Reitor e a Congéga Relatorio dos Trabalhos da
Unidade Universitéria;

VIII- proceder, mediante delegacdo do Reitor, &ag#@b de grau dos concluintes dos
cursos de graduacdo e pos-graduacdo vinculados i@adén Universitaria,
subscrevendo, em conjunto com o Reitor, os diplaesgectivos.

Secéao IV
Dos Departamentos

Art. 12 Os Departamentos da Faculdade de Medicina da BHHBA sdo 0s
seguintes:

| - Departamento de Anestesiologia e Cirurgia (DAC)

Il - Departamento de Cirurgia Experimental e Espletades Cirurgicas (DCEC);
lll - Departamento de Ginecologia, Obstetricia @i@ducdo Humana (DGORH);
IV - Departamento de Medicina Interna e Apoio Diagpico (DEPM);

V - Departamento de Medicina Preventiva e SociMPS3);

VI - Departamento de Neurociéncias e Saude MebldtEM);

VIl - Departamento de Patologia e Medicina LegdPRL);

VIII - Departamento de Pediatria (DEP); e

IX - Departamento de Saude da Familia (DSF).

Art. 13 Os Departamentos compdem-se dos professores dooquerthanente.



Paragrafo unico. Havera representacdo do corpo discente, indichday como

substituida, quando necessario, pelo Diretério Anado de Medicina (DAMED) do
Curso de Graduacdo em Medicina, na proporcdo dstade na legislacdo, com
mandato de um ano, permitida uma reconducao.

Art. 14 A chefia e a vice-chefia do Departamento caberdm@ente da classe de
Professor Adjunto ou superiores, de acordo comtatiie vigente na UFBA, eleitos

em votacao secreta pelos professores com direitdoa pela representagcéo estudantil
e do corpo técnico-administrativo vinculado ao D&graento.

§ 1°0 mandato do Chefe e do Vice-Chefe do Departamsert® de dois (2) anos,
permitida uma recondug&o em periodo consecutivo.

8 2°Professores em regime de vinte (20) horas dellr@abeaso eleitos para o cargo de
Chefe de Departamento ou Coordenador de Colegiad@rdduacdo ou de POs-
Graduacao, passarao, provisoriamente, para o reggmanal de quarenta (40) horas, a
ser findo no dia seguinte ao término do mandato.

8 3°Professores com vinculo temporario nao teraotdisevoto.

Art. 15 Compete ao Departamento:

| - elaborar os planos de ensino dos componentesuares a seu cargo, atendidas as
solicitagcdes emanadas dos Colegiados de Curso;

Il - organizar e divulgar os Planos de Trabalhgirtiuindo entre seus membros os
encargos de ensino, pesquisa, extensao e adngasira

lll - ministrar, mediante a designacdo dos respestiprofessores, o ensino dos
componentes curriculares a ele pertinentes;

IV - promover o desenvolvimento da pesquisa e sua lag¢&n com o ensino e a
extensao;

V - promover a prestacdo de servicos a comunidads, moldes da extensdo
universitaria;

VI - propor a admissao, relotagcdo, remo¢ao, moviag@o ou afastamento dos
professores e demais servidores, bem como o redprntrabalho a ser observado;

VIl - indicar a Congregacdo a lista dos membros Glamissées Julgadoras de
concursos para 0 Magistério Superior e, quando erputbe Livre-Docéncia, na
conformidade do que estabelece a legislacao vigesta Universidade;

VIII - eleger o seu Chefe e Vice-Chefe;

IX - eleger seus representantes nos ColegiadosismC

X - supervisionar, quando se aplicar, a utilizagés recursos provenientes de projetos
de pesquisa, ensino ou extensdo executados por reeuasbros docentes ou
funcionarios técnico-administrativos, ou que |hehtem sido destinados a qualquer
titulo;

Xl - aprovar os programas e 0s planos de ensino cdosponentes curriculares
encaminhados pelos seus Coordenadores, remetendoioseguida, aos Colegiados
de Curso;

XII - cumprir, obrigatoriamente, os programas @la$os de ensino em sua totalidade;



XIII - apreciar, discutir e aprovar projetos de guasa ou extensao, respeitadas as
normas administrativas tracadas pelo Conselho Acadéde Pesquisa e Extensao;

XIV - dimensionar o volume de recursos humanosmestdo o niumero de vagas
docentes e de materiais necessarios ao bom andanuentsuas atividades,
considerando o Plano de Trabalho do Departamentangnhando suas demandas a
Congregacéao para as devidas providéncias.

Art. 16 Compete ao Chefe do Departamento:

| - convocar e presidir as reunides plenarias daatamento;

Il - coordenar a organizacéao do Plano de TrabathDepartamento;

[l - distribuir as tarefas de ensino, pesquisaxeesdo entre os professores em
exercicio, conforme os planos de trabalho aprovyados

IV - coordenar as atividades do Departamento;

V - supervisionar, se houver recursos financeiras,elaboracdo da proposta
orcamentéria do Departamento e a sua execucaocdrmm dos respectivos planos de
trabalho, em cooperagcdo com os professores emi@rerc

VI - apresentar, anualmente, ao Diretor da Unidddéversitaria, o Relatério das
Atividades do Departamento;

VII - acompanhar a elaboragdo do Plano e do Réatddividual de Trabalho dos
docentes, bem assim controlar o cumprimento daacdwgraria e a respectiva
frequéncia;

VIII - integrar a Congregacao, sendo substituidis seus impedimentos, pelo Vice-
Chefe e se este também impedido, pelo professandaio mesmo Departamento;

IX - organizar, ouvindo os membros do Departaments necessidades académicas,
0s respectivos periodos de férias e afastamentos;

X - realizar a oferta dos componentes curricularessistema académico no prazo
previsto pelo sistema da UFBA, alocando carga feorér docente para cada
componente curricular oferecido;

XI - atender, plenamente, o cronograma do planejtmecadémico da UFBA.

Art. 17 O Departamento reunir-se-a, ordinariamente, unma p@ més, mediante
convocacao por escrito, com antecedéncia miniméd®ras, da qual deve constar a
respectiva ordem do dia.

8 1°Em caso de urgéncia, por convocacgdo do Chefe garenento ou por 1/3 de
seus membros, o prazo de convocacdo poderd seidedrestrita a ordem do dia a
discusséo e votacdo da matéria que determinouvdcagio excepcional.

8§ 2°0Os representantes do corpo discente e do corpedeadministrativo ndo teréo
direito a voto quando se tratar de matéria relaicancurso de pessoal docente.

8 3° A frequéncia dos professores as reunibes de Depeanto € obrigatéria,
preferindo a qualquer outra atividade de ambitoademental, sendo obrigatéria a
comunicacao da falta a direcdo da Unidade Uni&tait



§ 4°0 Departamento devera promover, ao fim de cadawana reunido especialmente
destinada a avaliacdo dos programas executaddssiue de pesquisa e extensao,
elaborando-se relatorio a respeito, a ser encanhinagpresidéncia da Congregacao.

Secado VvV
Do Colegiado de Curso de Graduagao em Medicina

Art. 18 O Colegiado do Curso de Graduacao em Medicina dersp de:

| - um representante docente permanente de cadartBe@nto com atividade de
ensino no Curso de Graduacédo em Medicina, elelts [seus pares;

Il - o presidente da Comisséo de Internato, ousséstituto legal;

lll - representante(s) do corpo discente, indicaddné forma da Lei.

Art. 19 O mandato dos membros do Colegiado tera duracdoid€2) anos, podendo
haver uma reconducéo.

Art. 20 O Colegiado funcionara sob a presidéncia do Coadiar, o qual sera eleito

por seus pares, para um periodo de dois (2) andendo ser reconduzido uma vez,
sendo absolutamente vedado o exercicio da funcd@adedenador ou de Vice-

Coordenador em mais de um Colegiado.

Paragrafo unico. As eleicOes para Coordenador e Vice-Coordenadesatao através
de voto secreto, ao término de cada mandato, s38#3 cargos privativos de docentes
do corpo permanente da FMB-UFBA.

Art. 21 O Coordenador sera substituido nas suas faltagpedimentos pelo Vice-
Coordenador e, na auséncia deste, pelo membro a@earColegiado, docente do
corpo permanente da FMB-UFBA.

Paragrafo unico. Ocorrendo vaga no curso do mandato do Coordenaddfice-
Coordenador assumird a titularidade durante o teregtante do mandato.

Art. 22 O Colegiado de Curso funcionard com a presengaailaria de seus membros,
observando-se o critério da maioria simples paas slecisdes, salvo disposicbes em
contrario no Estatuto e Regimento Geral da Unidad® ou neste Regimento Interno.

Art. 23 As reunides ordinarias do Colegiado devem ser amanas por escrito, com
antecedéncia minima de 48 horas, devendo constapactiva ordem do dia.

Paragrafo unico. No caso de reunido extraordinaria, o prazo deamatao podera ser
reduzido, restrita a ordem do dia & discussao @atg&o da matéria que determinou a
convocacao excepcional.

Art. 24 A participacéo nas reunides do Colegiado prefeyg@adquer outra atividade de
ambito de Departamento, sendo obrigatério o concpaento.
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Art. 25 Nenhum membro do Colegiado podera votar nas defjbes que, direta ou
indiretamente, digam respeito a seus interessescydares, do seu coOnjuge, ou
descendentes, ascendentes ou colaterais, esgeteatéiro grau.

Art. 26 Compete ao Colegiado de Curso:

| - quanto ao curso:

a) organiza-lo;
b) orientar, fiscalizar e coordenar sua realizagéo;
c) fixar a carga horaria dos componentes currieslar

Il - quanto ao curriculo:

a) fixar componentes curriculares obrigatorios fanteos de caréater optativo;

b) estabelecer os pré-requisitos;

c) decidir sobre a atribuicdo de carga horariacdomsponentes curriculares do curso;
d) propor modificacdes.

lll - quanto aos programas e planos de ensino:

a) tracar as diretrizes gerais para os Departamsento
b) promover a integracédo dos programas e planbsraldos pelos Departamentos;
C) sugerir alteracées quando apresentadas ou nugsanado estiverem em execucao.

IV - quanto ao corpo docente:

a) propor ao Departamento substituicdo ou treindonge professores ou providéncias
de outra natureza necessarias a melhoria do emsimistrado;

b) representar aos 6rgdos competentes em casbalgmdisciplinar;

c) apreciar recomendacfes dos Departamentos eriregaeos dos docentes sobre
assuntos de interesse do curso.

V - quanto ao corpo discente:

a) organizar, supervisionar e avaliar o processmaticula, bem como decidir sobre
pedido de primeira permanéncia (até 50% do tempanmoido curso) e trancamento
no periodo regulamentar;

b) opinar sobre todos os processos envolvendoasagddémica dos alunos;

c) decidir sobre transferéncias de alunos, apdés osdrgaos superiores da

UFBA, quando necessario;

d) acolher e dar providéncia a recursos e soli@gaglos alunos e sobre assuntos do
curso;

e) representar ao 6rgdo competente, em caso deaofdisciplinar.

VI - quanto a Unidade Universitaria:

a) recomendar ao seu Diretor as providéncias adaguamelhor utilizacdo do espaco,
bem como do pessoal e do material;
b) propor, conforme regramento superior, resoléc@ongregacédo da FMB-UFBA.
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VIl - elaborar e modificar, quando necessario, $&gimento, submetendo-o a
Congregacao para aprovacao;

VIIl - emitir parecer sobre reconhecimento de diphe médicos obtidos em
instituicbes do exterior, quando requerido peladgtegacao ou por instancia superior
da UFBA;

IX - criar e supervisionar a Comissdo de Internatonstituida por docentes de
Departamentos com moédulos regulares nesse tipo d&gie Curricular,
correspondente aos quatro (4) ultimos semestresrdo médico da FMB-UFBA.

Art. 27 Ao Coordenador do Colegiado do Curso de Graduagébledicina compete:

| - convocar e presidir as sessfes do Colegiaddulso, nas quais tera, além do seu
voto, o de qualidade;

Il - fiscalizar, diretamente, as atividades do Gurs

lll - conhecer, originariamente, as matérias qeeftiiem conferidas no Regimento do
Colegiado;

IV - designar relator para os processos da compietéio Colegiado;

V - solicitar ao Diretério Académico de MedicinaAMED) a indicacdo de seus
representantes junto ao Colegiado, na proporcabelstida em Lei;

VI - apresentar relatério, anualmente, ao ConseMvadémico de Ensino e a
presidéncia da Congregacao sobre o funcionamen@uco;

VIl - elaborar e encaminhar ao Diretor da Faculdadista dos alunos aptos a colacao
de grau;

VIII - presidir a Comissao de Internato do Colegiadb Curso de Graduacdo em
Medicina.

Art. 28 O Colegiado de Curso se reunira, pelo menos, @wnacada trinta (30) dias.

Paragrafo unico. As reunides do Colegiado de Curso se fardo npsndi€ncias da
Faculdade de Medicina da Bahia.

Art. 29 A Faculdade de Medicina da Bahia-UFBA organizagédssProgramas e
Colegiados de Pds-Graduacédo, que estardo submatidiostrizes estabelecidas pela
Congregacao da Unidade Universitaria e sob a sigaergeral do seu Diretor.

Art. 30 Caberd aos Colegiados dos Cursos de GraduacadP@sderaduacao elaborar,
aprovar e supervisionar a execuc¢ao do curriculoopti®s respectivos cursos.

TITULO Il
DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS

Capitulo I
DAS ATIVIDADES DIDATICAS

Art. 31 O programa e o plano de ensino de cada componemteEutar serao
elaborados pelo respectivo professor ou grupo déegsores, com aprovacao do
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Departamento, e, em seguida, encaminhado ao Cated@Curso até o ultimo dia de
aulas do semestre letivo anterior.

Art. 32 E obrigatério ao Departamento o cumprimento dosgramas e dos
respectivos planos de ensino em sua totalidade.

Art. 33 Os componentes curriculares de cada um dos Departas deverdo ser
oficialmente coordenados por um professor efeti@scolhido conforme normas
especificas aprovadas pela Congregacéo.

Art. 34 Compete ao Coordenador de cada componente carricul

| - estabelecer, com a ativa participacdo de seawsspdo componente curricular, o
plano semestral de funcionamento do mesmo;

Il - supervisionar a presenca e o cumprimento dagdes de cada professor do
componente curricular, exigindo a assiduidadeiemakindo o desempenho;

[ll - distribuir tarefas docente-assistenciais catiyeis com o Plano de Trabalho do
Departamento;

IV - supervisionar o registro das avaliacOes diseepelos professores do componente
curricular,

V - avaliar, em reunido especial, ao fim de cadaestre letivo, 0 componente
curricular;

VI - encaminhar a chefia do Departamento relatanaal das atividades docentes e
assistenciais, dimensionando as necessidades steapdscente, de equipamentos e de
espaco fisico necessario para o cumprimento defssadlo componente curricular.

§ 1°0 Coordenador do componente curricular dever@smlhido por seus pares, em
eleicdo direta, com mandato de 2 (dois) anos, s uma (1) reconducéo por igual
periodo.

§ 2°0Os Coordenadores de componente curricular podsr@por com a chefia e a
vice-chefia do Departamento um conjunto de assessdenominado Camara de
Coordenacdo, a qual competird discutir assuntosordem didatica e docente-
assistencial e adotar decisdes compativeis comtesesse do funcionamento do
Departamento em geral e dos componentes currisuaneparticular.

Capitulo Il
Dos Nucleos

Art. 35 A criacdo de Nucleos ligados ao ensino, pesquiseensdo, bem como seus
respectivos regulamentos, serdo submetidos a apéeciem primeira instancia dos
Departamentos envolvidos e em carater definiti@magregacao.

Art. 36 O Nuacleo de Formacao Cientifica (NFC), subordingddiretoria, sera
composto pelos representantes dos Programas dérBdsacacstricto sensu e pela
coordenacao ou representante do Colegiado de Gy@alumm Medicina da FMB-
UFBA.
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8 1°A Secretaria-Executiva do Nucleo de Formacéo @ieat(NFC), concernente ao
Curso de Graduacdo em Medicina, ficara sob a regbdidade do Colegiado de
Graduacdo em Medicina da FMB-UFBA e este deveraeren a participacdo de
outros docentes da Unidade Universitaria para noplendimento dos componentes
curriculares do eixo de formacdo em pesquisa dacclm medico.

§ 2° O Regimento Interno do Nucleo de Formagédo CieatifNFC) devera ser
aprovado pela Congregacao da FMB-UFBA no prazo mdxie 180 (cento e oitenta)
dias, a contar da data da aprovacao deste Regirim@too.

Capitulo llI
Da Secretaria

Art. 37 A Secretaria da FMB-UFBA sera organizada por at@aetor e atuara sob a
supervisao do Secretéario Geral.

Paragrafo dnico. O Secretario Geral, Subsecretario e SecretaridGdbinete da
Diretoria serdo substituidos, em suas faltas, ais€e impedimentos por funcionarios
designados pelo Diretor da Faculdade.

Art. 38 Ao Secretario Geral da FMB-UFBA compete:

| - dirigir e fiscalizar o servigo da Secretariawiliar o Diretor na superintendéncia do
servico administrativo da Unidade Universitarianemicando-lhe as ocorréncias;

Il - controlar o registro de frequéncia do pessakthinistrativo;

lll - encarregar-se da correspondéncia da Facujdade

IV - dar informacdes por escrito nos requerime@@ocessos sujeitos a despacho da
Diretoria ou da Congregacéo;

V - lancar despachos da Diretoria e da Congregaga@ocumentos;

VI - autenticar as certiddes autorizadas pelo Direbem como as coOpias e outros
documentos que devam ser expedidos pela Secretaria;

VIl - comparecer as sessfes da Congregacao, caadaarara e as disponibilizara
para leitura dos membros da Congregacao;

VIII - prestar, nas sessfes da Congregacdao, ognieoque Ihe forem pedidos;

IX - lavrar ou mandar lavrar todos os termos detabe e encerramento dos livros;

X - reunir os dados e documentos necessarios aralgio do Relatorio Anual do
Diretor;

XI - organizar, ao final de cada exercicio, todagtas da Congregacao e seus anexos
com vistas a encadernacéo;

XIlI - preservar e arquivar, em local seguro, as ala Congregacdo, bem como 0s
volumes de periodos ou gestdes anteriores;

XIII - cumprir e fazer cumprir as determinacesRicetor e da Congregacao, no que
Ihe couber.

Paragrafo Unico. O Secretario do Gabinete da Diretoria da FMB-UFB2o é
subordinado ao Secretéario Geral.
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TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 No ambito da FMB-UFBA, é vedada a acumulacdo aedas pelo Diretor,
pelo Vice-Diretor, pelos Coordenadores e Vice-Cenatlores de Colegiados, Chefes
e Vice-Chefes de Departamento, devendo os casasosnser previamente definidos
pela Congregacao.

Art.. 40 Na solenidade publica de colacdo de grau, a f@esia da sessdo cabe ao
Diretor da Faculdade de Medicina da Bahia ou asabstituto legal.

Art. 41 Este Regimento Interno entrara em vigor depois ageovado pela
Congregacdo da Faculdade de Medicina da Bahia/URBApelo Conselho
Universitario, revogadas as disposi¢coes em coatrari

Palacio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superiem<8 de junho de 2011, no 203°
ano da fundacédo do Curso Médico-Cirurgico na CidddeBahia, almanater da
Faculdade de Medicina da Bahia e da Universidadergeda Bahia.

Dora Leal Rosa
Reitora
Presidente do Conselho Universitario
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